Formazione & Consulenza di Stefano Viciconte

DESTINATARI: Aperto Tutte le Figure Professionali
di Area Sanitaria - Socio Educativa e Scolastica

Max 35 Partecipanti
Chiusura iscrizioni entro 30 novembre 2026

(salvo raggiungimento anticipato del nume x degli iscritti)
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ECM.

\ ’

di 60 ore per le Figure Pr‘ofefsionali di Area

Certificazione
Socio Educativa e Scolastica
{.

K
Certificazione ‘E:Cijﬁ per le Figure Professionali di Area Sanitaria

Costo del corso € 450,00
E possibile scegliere tra le seguenti opzioni di pagamento: -

- Sconto del 10% pagando un acconto di € 100,00 entro il 30 novembre 2026

tramite bonifico bancario
- Saldo di € 300,00 rateizzabile in 6 rate da € 50,00 ciascuna. Le rate potranno
essere pagate in sede di corso con bancomat o in contanti.

Prezzo intero dal 1 dicembre 2026.

Bonifico Bancario intestato a Stefano Viciconte

Ufficio Postale di Calatafimi Segesta (TP) IBAN: IT 09 O 07601 16400 000061552204
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IN CASO DI RINUNCIA AL CORSO PRIMA DELL’INIZIO DELLE ATTIVITA, PER RECUPERARE

LA RATA GIA VERSATA, IL DISCENTE DOVRA PROVVEDERE AD “AUTOSOSTITUZIONE”,

per info 347 9870180 - 329 1167179
stefanoviciconte@libero.it

Formazione & Consulenza di
Stefano Viciconte
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ANALISI DEL COMPORTAMENTO APPLICATA
CORSO ABA della durata di 60 ore

Con Programma Strutturato Secondo La Task List IACABAI

Relatrice
Dott.ssa Viviana Musmarra
(Analista del Comportamento)
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GENNAIO FEBBRAIO

T

sede |Stituto di Istruzione Superiore "E.Fermi- F.Eredia"
Via Del Bosco, 43 - 95100 Catania




PROGRAMMA

Giovedi 10 DICEMBRE 2026

Fondamenti dell’ABA e ruolo del Tecnico
15:00-15:30  Accoglienza e presentazione
15:30-16:30  Fondamenti dell'Analisi del
Comportamento, comportamento
rispondente e operante

Le 7 dimensioni dell’ABA
Pausa

I Tecnico del Comportamento:
Ruolo e responsabilita

Etica professionale
Laboratorio

16:30-17:15
17:15-17:30
17:30-18:30

18:30-19:15
19:15-20:00

Venerdi ‘11 DICEMBRE 2026

Misurazione del comportamento

15:00-16:15  Definizione operazionale, topografia
e funzione.

Misurazioni continue, discontinue e
prodotti permanenti.

Pausa

Schede di raccolta dati, e compila-
zione

Laboratorio

16:15-17:30

17:30-17:45
17:45-18:45

18:45-19:00

Giovedi 28 GENNAIO 2027
Analisi dei dati
15:00-16:15
16:15-17:15
17:15-17:30
17:30-18:30
18:30-19:15
19:15-20:00

Baseline, probe

Grafici

Pausa

Trend, livello, variabilita,
I0A e Treatment Integrity.
Laboratorio

Venedi29 GENNAID®2027
ABC, rinforzo e principi dell'apprendimento

15:00-16:15

16:15-17:15
17:15-17:30
17:30-18:00
18:00-20:00

La Continenza a 3 termini, opera-
zione motivazionale e stimilo discri-
minativo

Rinforzo e schemi di rinforzo

Pausa

Punizione, fuga ed evitamento
Laboratorio

Valutazione delle preferenze

15:00-16:00
16:00-17:00

17:00-17:15
17:15-18:30

18:30-20:00

Introduzione all'assessment
Tipologie di assessment delle
preferenze

Pausa

VB-MAPP, ABLLS-R, Essential for
Living

Laboratorio

Setting e procedure

15:00-16:00
16:00-17:00
17:00-17:15
17:15-18:30

18:30-20:00

Setting DTT NET e IT
Generalizzazione e mantenimento
Pausa

Task Analysis, Chaining, Shaping e
Modeling.

Laboratorio

Lunedi 15 MARZO 2027
Prompt e controllo dello stimolo

15:00-16:30

16:30-17:30  Gerarchie di Prompt e Prompt Fading

Prompt e tipologie di Prompt

17:30-17:45
17:45-18:45

Pausa

Trasferimento del controllo dello
stimolo.

18:45-20:00 Laboratorio

Martedi 16 MARZ0 2027

(omportamento verbale

15:00-16:30 Mand, tat, ecoico e intraverbale
16:30—17:15 Listener Responding ed imitazione
17:15-17:30 Pausa

17:30-18:45 Errorless Learning ed Error
Correction.

18:45-20:00 Laboratorio

Mix and vary e Comportamenti disfunzionali
15:00-16:15 Mix and vary

16:15—17:15 Comportamenti disfunzionali
17:15-17:30 Pausa

17:30-18:30 Analisi funzionale e scheda ABC
18:30-20:00 Laboratorio

Riduzione dei comportamenti problema
15:00-16:15 DRA, DRI, DRO, DRL

16:15—17:15 Interventi antecedenti, Token Economy

e contratti.
17:15-17:30 Pausa

17:30-18:30 Token Economy e contratti e strumenti

utili
18:30—20:00 Laboratorio

Giovedi 6 MAGGIO 2027
Documentazione e strumenti
15:00-16:30 Documentazione clinica famiglia ed

équipe
16:30-17:30 Compilazione SAFF
17:30-17:45 Pausa
17:45-19:15 Glossario e compilazione ABC
19:45-20:00 Laboratorio

Venerdi 7 MAGGIO 2027

Laboratorio finale e verifica

15:00-17:00 laboratorio su un caso clinico

17:00-17:15 Pausa

17:15-18:30 Verifica

18:30-20:00 Discussione finale e consegna
attestati

ABSTRACT

ABA & I'acronimo di Applied Behavior Analysis, che
pone le sue basi scientifiche sull'Analisi del
Comportamento ad opera di Skinner, 1953. La
caratteristica fondamentale dell'ABA & quella di
rivolgere I'attenzione ai comportamenti definiti
socialmente significativi.

L'intervento costruito sull'individuo agisce su tuttiisuoi
contesti di vita, incrementando le abilita cognitive,
sociali, scolastiche, comunicative e adattive.
L'obiettivo del corso & quello di presentare attraverso
strumenti teorici e pratici le tecniche del
comportamento applicate, al fine di formare i nuovi
operatoriin Analisi del Comportamento, peraiutarliad
incrementare le abilita degli allievi e ridurre i
comportamenti problema.

L'operatore sara competente nell'applicazione dei
principi e delle procedure del comportamento,
attraverso la somministrazione di protocolli e
programmiindividualizzati.

Comprendera il valore del lavoro in equipe, della
raccolta dati e dellamisurazione del proprio lavoro.
All'interno del corso inoltre verra attenzionato il
Disturbo dello Spettro Autistico su cui emerge una
chiara raccomandazione sull'efficacia degli interventi
precoci basati sull'Analisi del Comportamento
Applicata.



